
毎年７月は、シルバー人材センター事業「安全・適正就業強化月間」と定め、安全・適正就業について、
　全ての会員、役職員が個人そして組織全体の問題として捉え、事故の撲滅と受注及び就業形態の適正化を
　図り、「安全・安心」なシルバー事業の展開を図るため啓発活動に取り組みます。　会員皆様も「健康」で、
「安心」して就業できるよう、安全作業、健康推進を常に意識しながら、就業されるようお願い申し上げます。
＊全国統一スローガン　　

いつまでも　働く喜び　無事故から

　＊安全・適正就業月間
　令和３年７月１日～令和３年７月３１日まで

　　シルバー人材センターで取り組み事項
①安全・適正就業委員会の開催
②重篤事故につながる就業の見直し
③ヒヤリ・ハット体験事例を収集し、要因を分析した対策を
　講じた事故の防止の徹底
④損害賠償責任保険事故の防止
⑤就業途上における交通事故の防止
⑥安全就業対策の総点検の実施
⑦安全就業の研修及び点検
⑧適正就業ガイドラインに沿った業務運営の実施
⑨シルバー施設・就業現場等への安全標語、垂れ幕、
　のぼり等の掲示などのよる会員全ての安全意識の徹底
⑩会報等への安全意識啓発のための特集記事の掲載
⑪会員に対して安全意識啓発及び情報の共有化を図るため
　資料等の配布
⑫安全・適正就業巡回パトロールの実施

熱中症　～ご存じですか?　　予防対処法
☆こんな症状があったら熱中症を疑いましょう!!

①軽度・・めまい、立ちくらみ、筋肉痛、汗が止まらない
②中度・・頭痛、吐き気、体がだるい(倦怠感)
③重度・・意識がない、けいれん、高い体温である、
　　　　　呼び掛けに対し返事がおかしい、まっすぐに
　　　　　歩けない、走れない

☆熱中症は予防が大切です
〇熱中症は気温などの環境条件だけでなく、人間の体調や暑さ
　に対する慣れなどが影響して起こります
〇気温がそれほど高くない日でも、湿度が高い、風が弱い日や、
　体が暑さに慣れていない時は注意が必要です

☆マスク着用による熱中症にご注意！！
今年の夏は熱中症発生のリスクが高い！！
〇熱が体内にこもりやすい 　〇のどの渇きがわかりづらい

☆熱中症の予防法
🌻日傘・帽子 🌻涼しい服装　 🌻水分をこまめにとる
🌻暑い時には無理をしない 🌻日陰を利用
🌻こまめに休憩

【注意】
急に暑くなった日や初日などは、特に注意！
汗をかいた時には、塩分の補給を忘れずに！
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※つづいて裏面の大切な記事もご覧下さい！

２．夏場の熱中症予防対策について（７月から９月)

１．令和３年度、シルバー人材センター事業「安全・適正就業強化月間」


